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KẾ HOẠCH
Triển khai nhiệm vụ năm 2022

 
- Căn cứ vào Kế hoạch số 252/KH-UBND ngày 29/12/2021 của UBND tỉnh Quảng Ninh về "Xây dựng xã hội học tập tỉnh Quảng Ninh giai đoạn 2021-2030"
- Thực hiện Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 24/01/2022 của UBND thị xã Đông Triều về "Xây dựng xã hội học tập thị xã Đông Triều giai đoạn 2021-2030"; 
- Thực hiện kế hoạch số 58/HKH ngày 24/1/2022 của Hội Khuyến học thị xã Đông Triều. Hội khuyến học xã Thủy An xây dựng kế hoạch công tác năm 2022 như sau:
I/. Yêu cầu:
[bookmark: _Hlk93908826]1-Đẩy mạnh tuyên truyền sâu rộng đến cơ sở Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 25/5/2021và Quyết định số 1317/QĐ-TTg ngày 30/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án "Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021-2030" và Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 24/01/2022 của UBND thị xã Đông Triều về "Xây dựng xã hội học tập thị xã Đông Triều giai đoạn 2021-2030". 
2- Tập trung triển khai có hiệu quả thí điểm mô hình “ Công dân học tập”; phát triển mạnh mẽ phong trào học tập của người lớn, phong trào khởi nghiệp sáng tạo, lấy tự học làm nòng cốt, phát triển sâu rộng phong trào học ngoại ngữ, tin học trong các cơ quan, đơn vị, xã, phường trên địa bàn thị xã.
Thực hiện rà soát đánh giá thực trạng cơ sở chính xác các chỉ tiêu, tiêu chí trong Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 24/01/2022 của UBND thị xã Đông Triều về "Xây dựng xã hội học tập thị xã Đông Triều giai đoạn 2021-2030" để triển khai lộ trình kế hoạch thực hiện xây dựng xã hội học tập ở địa phương, đơn vị.
3- Đẩy mạnh công tác khuyến học, khuyến tài; phối hợp với các tổ chức, lực lượng xã hội để xây dựng xã hội học tập chất lượng, hiệu quả.
II/. Nhiệm vụ:
[bookmark: _Hlk94078963]1- Hội khuyến học xã Thủy An triển khai xây dựng kế hoạch thực hiện Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 24/01/2022 của UBND thị xã Đông Triều về "Xây dựng xã hội học tập thị xã Đông Triều giai đoạn 2021-2030". Tập trung các giải pháp triển khai thực hiện vào các tiêu chí còn thiếu, khó, ngay từ năm 2022.
2- Duy trì và nâng cao chất lượng các mô hình học tập: “Công dân học tập” “Đơn vị học tập” “Cộng đồng học tập”, đã đạt được năm 2021.
3- Nâng cao hoạt động có hiệu quả của Trung tâm học tập cộng đồng, nội dung học tập tập trung vào đào tạo nghề nông nghiệp nông thôn, tuyên truyền giáo dục pháp luật, giáo dục kỹ năng sống…
4-Phối hợp với  các trường học trên địa bàn  đẩy mạnh phong trào thi đua học tập, phát triển tài năng, khuyến khích sáng tạo. Đông viên kích lệ các thày cô giáo, học sinh có thành tích xuất sắc trong công tác giảng dạy, học tập, sáng tạo khoa học. Huy động các nguồn hỗ trợ học sinh nghèo, học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn và phong trào “ Ba đỡ đầu”.
5-Đẩy mạnh hoạt động khuyến tài trong các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, xã, phường nhất là những công dân sáng tạo, tài năng, lập thân lập nghiệp và có sức lan tỏa trong cộng đồng. Nhân rộng mô hình “ Lập nghiệp xanh” “ Lập nghiệp sáng tạo trong thời đại 4.0”trên địa bàn các xã, phường. Kịp thời động viên khích lệ cán bộ, công chức, giáo viên, công nhân có sáng kiến cải tiến kỹ thuật làm lợi cho cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp. Triển khai và thực hiện có hiệu quả quỹ khuyến học trong Hiệp hội doanh nghiệp thị xã.
III/. Các giải pháp cơ bản :
1-Tiếp tục quán triệt, tuyên truyền đầy đủ , sâu rộng các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh, của Hội khuyến học đối với các cấp, các ngành, các tổ chức hội, hội viên từ thị xã đến cơ sở.
2-Tích cực tham mưu cho cấp ủy, chính quyền địa phương triển khai Kế hoạch xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021-2030.
3-Tập trung tuyên truyền sâu rộng các mô hình: "Gia đình học tập", "Dòng họ học tập", "Cộng đồng học tập" ở các thôn. Đẩy mạnh phong trào thi đua  là“Công dân học tập” ở các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, lực lượng vũ trang.
4- Phối hợp với  phòng Lao động Thương binh và Xã hội rà soát đánh giá rút kinh nghiệm về hoạt động của Trung tâm học tập cộng đồng, về quản lý và nhu cầu sử dụng nguồn nhân lực. Nhất là bám sát nhu cầu đào tạo nghề cho lao động trên địa bàn thị xã. 
5-Tiếp tục thực hiện có nền nếp, chặt chẽ  các khâu: Đăng ký, tổ chức kiểm tra, đánh giá, xếp loại các mô hình học tập; Đánh giá, rút kinh nghiệm, nhân rộng mô hình. Tổ chức các hoạt động vận động huy động quỹ, triển khai phong trào đỡ đầu, giúp đỡ các đối tượng học sinh, sinh viên, công chức, viên chức, công nhân sáng tạo... tổ chức trao quỹ đúng đối tượng, ý nghĩa, hiệu quả và có sức lan tỏa cao.
6- Đẩy mạnh phong trào thi đua  về công tác khuyến học khuyến tài, xây dựng "Đơn vị học tập" trong các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, trường học, lực lượng vũ trang và "Cộng đồng học tập" trong cộng đồng dân cư . Đổi mới công tác thi đua: Thi đua theo khối cơ quan, đơn vị, trường học và cụm các xã, phường. 
7-Nhiệm vụ trọng tâm quý I/2022: 
- Rà soát các chỉ tiêu, tiêu chí của địa phương theo Kế hoạch số 22/KH-UBND ngày 24/01/2022 của UBND thị xã Đông Triều về "Xây dựng xã hội học tập thị xã Đông Triều giai đoạn 2021-2030" để xây dựng Kế hoạch xây dựng xã hội học tập của địa phương mình.
- Rà soát các mô hình “Lập nghiệp xanh”, "Lập nghiệp sáng tạo" để thực hiện nhân rộng mô hình công tác khuyến tài năm 2022.
- Chỉ đạo tặng quà, động viên các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn vươn lên trong học tập nhân dịp Tết Nhâm Dần.
Trên đây là kế hoạch Kế hoạchTriển khai nhiệm vụ năm 2022 của Hội khuyến học xã Thủy An. 
	Nơi nhận
- Thường trực Hội KH thị xã (BC);
- TTĐU-TT UBND xã (B/c);
- Các thôn, trường học,dòng họ(t/h);
- Lưu.
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